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P L Demograficke starnuti

= Projekce podilu osob 65+ v populaci CR

(16,2% | [
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SHARE - Starnuti evropské populace

= Problemy (penzijni a zdravotni systém) vs. Sance

= Individualni a spoleCensky proces
ekonomicka zmena

zdravi a zdravotni péce
rodina a socialni sité
= Dopad na zivoty jednotlivcu a socialnich skupin
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;**SH*ARE Survey of Health, Retirement and Ageing in Europe

d # Survey of Health, Ageing
# and Retirement in Europe

= Nejvétsi projekt socialnich
vedv EU

= 21 zemi: 105,000
respondentu

= HRS (USA), ELSA (UK)

= Japonsko, Indie, Cina, Korea
Brazilie, Mexiko

= Mezinarodni laborator:

stejna metodologie,
dotaznik, mereni

= Longitudinalni (kazdé 2 roky)
= V CR od roku 2006
= Politika zalozena na faktech
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SHARE - Starnuti evropské populace

Data SHARE podklad pro

... analyzu stavu Ceske spolecCnosti
... zakladni vyzkum lidského chovani a spolecCnosti

... pfipravu reforem v oblasti duchodového zabezpedeni,
socialni pomoci a pécCe, zdravotnictvi, Skolstvi, zdanéni
apod.

... formovani politiky zalozené na faktech
(Duchodova komise, MPSV zakon o dlouhodobé péci)




SHARE v Ceské republice

= Koordinator : MEA Max-Planck Institut Mnichov

« Koordinator v CR:  Narodohospodaisky Ustav AV

= Od roku 2010: ERIC (Infrastruktura ESFRI)
= Partner MSMT

= Agentura: SC&C




Dotaznik SHARE (od roku 2006 v CR)

= Uvodni dotaznik

= Demografie, rodina, vzdélani

= [élesné zdravi, zdravotni rizika

= Kognitivni funkce, dusevni zdravi
= Zaméstnani a duchod

= Fyzické testy (stisk rukou, dychani, chuze)
= Péce o zdravi, socialni péce

= Prijmy, majetek, spotreba

= Socialni sité a financCni podpora
= Bydleni

= Aktivity

= Ocekavani

= EXxit interview
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5 SHARE 4 myty o seniorech

» Spatny zdravotni stav
» Klesajici produktivita prace
» Stafi berou praci mladym

» Odchod od duchodu je prospésny




* * x

- SHARE Spatny zdravotni stav

> A Survey of Health, Ageing
H ¥ and Retirement in Europe

Zdravi

Subjektivni
vynikajici,
velmi dobré
a dobré

Funkéni
bez zdravotniho
omezeni

Objektivni
mérfeni sily
stisku ruky v

kg

Vék
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7" SHARE  K|esajici produktivita prace

A4 Survey of Health, Ageing

and Retirement in Europe

Produktivita prace
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Stari berou praci mladym
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A Survey of Health, Ageing
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Némecko: snizeni diichodového véku v roce 1971
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Odchod do duchodu je prospésny

Average cognitive score
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Kognitivni schopnosti (muzi a zeny 60-64 let)
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- SHARE Zameéstnanost

H# ¥ and Retirement in Europe
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SHARE

Tx ~mwenzz  Prumeérny vék odchodu do duchodu
Pramér Median
Cesko 57 57
Italie 57 58
Rakousko 57 58
Polsko 57 S/
Recko 59 60
Francie 60 60
Belgie 60 60
Némecko 61 61
Spanélsko 61 64
Nizozemi 62 63
Svédsko 62 64
Svycarsko 63 63
Dansko 63 65
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£ 2HARE Ekonomicka aktivita ,,fungujicich” lidi
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R Nevyuzita kapacita
= Pobidky k pfred€asnému odchodu do duchodu

zapricinuji brzky odchod z pracovniho trhu a
nevyuzitou kapacitu pracovni sily

CR: 41% ,fungujicich osob ve v&ku 50-64 let nepracuje
Rakousko 55%, Italie 48%, Belgie 45%

Svycarsko 18%, Svédsko 21%
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SHARE Odchod do diichodu a pracovni aktivita

"‘J" f Ih

= Vzdélani a zdravi

+ Udrzitelnost duchodového systému
+ Ekonomicky prinos

> Preference

> Rodina

> Zdravotni stav

= Konvergence
= Data SHARE = srovnani s budoucnosti
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SHARE Dosazené vzdélani

eeeeeeeeeeeeeeeeeeeee

Kategorie vzdélani ISCED 97

Nizké (ISCED 1 a 2, vCetné ucnovského)
Stredni (ISCED 3 a 4)

Vyssi (ISCED 5)

4 geografické regiony (N, W, S, E) + CR
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Dosazené vzdel

Educational Attainment - Men
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SHARE 04 pracujicich s VS vzdélanim

A Survey of Health, Ageing

H ¥ and Retirement in Europe

60%

50%

40%

30%

20%

10%

0%

Percentage of Working Men with Higher
Education

@ (Z4W11
w w

W age, gender, educ.

e group - men (years
Source: Data SHARE Age group (‘! )
age, gender

60%

50%

40%

30%

20%

10%

0%

Percentage of Working Women with Higher

Education
0 CZ4W11
N .~
N . N
N N W
Vo
W w £ !
E = w
[ ® 0
6 ®
O] S
I 49 9O B o) )
) AP D © 0 A
(90 <.,°)f° (;\‘1') & & N

w
Age group - women (years) 0% gender educ

Source: Data SHARE
age, gender

23



¥

40
35
30

25 -

DK NL SE AT

20
15
10

:K""#

SHARE Nadéje doziti a doziti ve zdravi vék 50

# Survey o fH IthAg
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Percentage of Men without Chronic

Diseases
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A Survey of Health, Ageing
# F and Retirement in Europe

Percentage of Women without Chronic
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7 SHARE  CR a Svédsko: odchod do diichodu

» Hypoteticky prenos gemografickych charakteristik
ceské populace do Svedska

E;= A + DEMOGRAPHIC;  B1 + HEALTH; B2 + AGE; «B3 + e;

» Charakteristiky
> vzdélani (nizké, stfedni, vysSsi)
profese (specialisté (ISCO 1, 2; sluzby; manualni)
rodinny stav
déti (0,1,>1)

>
>
>
> zdravotni ukazatele
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CR a Svédsko: zaméstnanost

Employment probabilities in the Czech Republic and Sweden in 2013
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CR a Svédsko: odchod do dtichodu

Retirement probabilities in the Czech Republic and Sweden in 2013
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Divod odchodu do diuchodu
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"SHARE (R a Svédsko: odchod do diichodu

and Retirement in Europe

>
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Maly vliv: Demografické charakteristiky ¢eskych senioru

Velky vliv: nastaveni podminek odchodu do duchodu
(standardni a predCasné)

Tranzitivni generace

Konvergence k EU
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v letech 2007 a 2013
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= Vzdélani a profese = pozdéjsi odchod do duchodu

= Zdravotni stav neni prekazkou pro prodlouzeni pracovniho
veku

= CR: nizs$i socio-ekonomicka a zdravotni Uroven nezZ severni
a zapadni Evropa

= ZlepsSeni za poslednich 25 let

= Konvergence
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SHARE Info

= Data, registrace, informace, materialy, vysledky

www.share-project.org

= Narodni informace + presentace

http://share.cerge-el.cz

= Kontakt
radim.bohacek@cerge-ei.cz
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