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SHARE Seniofi: vnimani a média
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» Populace 55+ (Eurobarometr)
-~ Vnimana negativné CR 54% EU 28%
-~ Obét/svédek diskriminace v praci CR 36% EU 20%

» Negativni presentace seniort v médiich: 54%
~ Ekonomika 34% (duchodovy systém, pracovni trh)
> Kriminalita 28% (naivni obét)
~ Zdravi 22% (fyzicky nebo mentalné slabsi jedinec)

Zdroj: VidoviCova, Sedlakova, SekacCova, Eurobarometr 3
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» Sterotypy

» Stafi = problém, zatéz
» Ageismus

» VycClenovani

» Demograficka panika
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Spatny zdravotni stav
Klesajici produktivita prace
Stari berou praci mladym

Odchod od duchodu je prospésny
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1,2 mil pozorovani béhem 4 let (Mercedes, BASF, Allianz)
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Stari berou praci mladym

Mira nezameéstnanosti
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Némecko: snizeni dichodového véku v roce 1971
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£ SHARE  Odchod do diichodu je prospésny

Kognitivni schopnosti (muzi a zeny 60-64 let)
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» Tranzitivni generace
» Konvergence k EU

» Dnesni rozdily
~ Faktické mizi (demografie, zdravi, schopnosti atd.)
~ Nastaveni socialniho systému
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Svédsko




Simulace

» Hypoteticky prenos demografickych

charakteristik éeské populace do Svédska

» Charakteristiky

> vzdeélani (nizkeé, stredni, vyssi)

> profese (specialisté (ISCO 1, 2; sluzby; manualni)
> rodinny stav

~ déti (0,1,>1)

> zdravotni ukazatele

Snd Retirement in Europe



Cesko a Svédsko (zaméstnanost)

Employment probabilities in the Czech Republic and Sweden in 2013
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Proporiion WORKING by age: SE - WOMEN
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Proportion WORKING by age: SE - MEN
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Cesko a Svédsko (starobni diichod)

Retirement probabilities in the Czech Republic and Sweden in 2013

Sham of people RETIRED
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Hlavni zjisteni simulaci

»Horsi“ demografické charakteristiky ¢eskych seniori maji jisty, ale maly vliv.
Klicovym se jevi nastaveni podminek odchodt do diichodu (standardni a
predcasné).

Rakousko podobné Cesku. Holandsko je mezi Ceskem a Svédskem.

Mistni mira nezaméstnanosti v CR souvisi s pravdépodobnosti zaméstnanosti a
starobniho dichodu starsSich zen (vazba neni silna), ale nikoliv muzui. Ve Svédsku
souvislost neni.

Klicovym faktorem ovlivihujici zmény pravdépodobnost zaméstnanosti o pobirani
starobniho dichodu je statutarni vék odchodu do starobniho diichodu (véetné
predéasného!).

DalSi zvySovani vzdélanostni Urovné starsich roénikd ziejmé nebude mit zasadnéjsi
dopady na efektivni vék odchodt do diichodu. Bude dominovat statutarni vék.
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» Registrace a data zdarma ke stazeni
www.share-project.org

» Informace, vysledku, dokumentace
http://share.cerge-el.cz

» Kontakt
radim.bohacek@cerge-ei.cz
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V duchodu ve véku 50-64 let

38%

e

V duchodu

21%

Zdravotni
omezeni

45%

44% 430
43% 41%

24%
21%

Chronické  Omezeni mobility
nemoci

V dichodu a zaroven

39%

35%

24%

Deprese

mCZ mDE m3SW
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SHARE Divod odchodu do dichodu
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Pravdépodobnost odchodu do duchodu
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